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Izvjestaj o radu UdruZenja poslodavaca za period 2014-2017. godinu je izvjestaj za
period izmedu dvije SkupStine. lzvjeStaj je sainjen na osnovu Programa rada i
provedenih aktivnosti u proteklim godinama i predstavlja pregled realizovanih aktivnosti
UdruZenja poslodavaca KS, odnosno njegovih organa, te sadrZi osnovne rezultate koji su
postignuti tokom protekle godine. UdruZzenje je svoju cjelokupnu aktivnost u protekloj
godini kao i u prethodnim godinama zasnivalo na nastojanjima za ostvarenje sljedecih

ciljeva:

Stvaranje adekvatnog poslovnog ambijenta koji ¢ée omoguditi stabilno poslovanje
nasih ¢lanica, razvoj i punu zaposlenost;

PoboljSanje postojece zakonodavne regulative te novih zakonodavnih inicijativa;
Smanjenje fiskalnih i parafiskalnih nameta poslodavcima;

Suzbijanje sive ekonomije;

Aktivno ucesce u tripartitnom ekonomskom-socijalnom dijalogu;

Ja¢anje materijalnih, kadrovskih i organizacionih kapaciteta Udruzenja;

Pomoc i podrsku ¢lanstvu kroz sve segmente rada;

ZadrZavanje postojecih i privla¢enje novih ¢lanica, kroz kvalitetan i efikasan rad
Udruzenija;

Promocija drustveno odgovornog preduzetnistva.

SKUPSTINA UDRUZENJA POSLODAVACA KS

Krajem decembra mjeseca odrzana je Il izborna Skupstina UdruZenja poslodavaca
Kantona Sarajevo. Na Skupstini je izabrano novo rukovodstvo, u sljede¢em sastavu:
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Pilav Muhamed, predsjednik
Cengi¢ Safudin

Baros Igor

Arnautovi¢ Vera
Hasanbegovi¢ Nahid

Olov¢i¢ Senad

Jabucar Nasir

Mrkuli¢ Saljo

Sabovi¢ Miralem

. Malagi¢ Enver

. Skenderagi¢ Nijaz
. KoldZzo Mehmed

. Cehaji¢ Nedim

Tokom perioda od 2014. do 2017. godine UdruZenje poslodavaca Kantona Sarajevo
radilo je aktivno na ve¢em broju aktivnosti.



RAD KROZ EKONOMSKO-SOCIJALNO VIJECE KS

ESV je jedan od instrumenata gdje UP KS moZe uticati i utie na sve one zakonske i
podzakonske akte koji su od interesa za poslodavce. MoZzemo s pravom reéi da su tokom
proteklih godina skoro svi zakoni od interesa za poslodavce prije upucivanja u Parlament
dobili misljenje socijalnih partnera i bili razmatrani na dnevnom redu sjednice ESV-a.

Kroz Ekonomsko- socijalno vijeée Udruzenje poslodavaca je reagovalo na brojne Zakone:

Nacrt zakona o plaéama i naknadama ¢lanova organa upravljanja i drugih organa
kantonalnih javnih preduzeda

Zakon o dopunama Zakona o posredovanju u zapoS$ljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava
rata i zaStite porodice sa djecom

Prijedlog zakona o izmjeni i dopuni Zakona o organizaciji i djelokrugu organa
uprave i upravnih organizacija Kantona Sarajevo

Nacrt zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona Sarajevo

Odluka o obaveznoj preventivnoj sistematskoj deratizaciji u Kantonu Sarajevo
Nacrt Zakona o taksi prevozu u Kantonu Sarajevo

Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o rudarstvu Kantona Sarajevo
Zakon o pla¢ama i naknadama policijskih sluzbenika Kantona Sarajevo

Nacrt zakona o poticaju male privrede

Zakon o uredenju saobracaja na podrucju Kantona Sarajevo

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o srednjem obrazovanju

Prijedlog zakona o porijeklu i oduzimanju nelegalno ste¢ene imovine

Zakon o uredenju saobracaja u mirovanju na podrucju Kantona Sarajevo

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o javnim okupljanima u Kantonu
Sarajevo

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o policijskim sluZbenicima Kantona
Sarajevo

Zakon o pripadnosti javnih prihoda u Kantonu Sarajevo

BudZet Kantona Sarajevo za 2015. godinu

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na promet nepokretnosti i
prava

Odluka o zaduzivanju i davanju garancija

Zakon o inspekcijama Kantona Sarajevo

Prednacrt zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo

Strategija razvoja Kantona Sarajevo do 2020.

BudZet Kantona Sarajevo za 2016. godinu

Nacrt zakona o turizmu



e Nacrt zakona o policijskim sluzbenicima u Kantonu Sarajevo Prednacrt zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o izvrSenju sankcija u Kantonu Sarajevo

e Nacrt zakona o unutrasnjim poslovima Kantona Sarajevo

e Prijedlog zakona o poticaju razvoja male privrede

e Inicijativa - Urgencija UdruZenja poslodavaca Kantona Sarajevo za iznalaZenje
rjeSenja sprjeCavanja ucestalih napada na Zivote gradana, te finansijske, trine i
druge privredne subjekte

e Nacrt zakona o placama i naknadama ¢lanova organa upravljanja i drugih organa
institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeca i javnih ustanova diji
je osnivac Kanton Sarajevo

e Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o vodama Kantona Sarajevo -
skradeni postupak

e Prijedlog zakona o radu u Kantonu Sarajevo

e Zakon o osnovnom odgoju i obrazovanju

e Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o novéanim podsticajima u poljoprivredi
na podrucju Kantona Sarajevo

e Program uredenja gradskog gradevinskog zemljista i realizacije kapitalnih
investicija za 2016. godinu

e Zakon o izmjenama i dopunama zakona o koncesijama

e Zakon o javnhom prevozu putnika u Kantonu Sarajevo

e Zakon o placama i naknadama policijskih sluzbenika Kantona Sarajevo

e Zakon oizmjenama i dopunama zakona o javno privatnom partnerstvu

e Zakon o turizmu

e Zakon oizmjenama i dopunama zakona o rudarstvu

e Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na promet nepokretnosti i
prava

e Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o placama i naknadama u organima
vlasti Kantona Sarajevo

e Zakon o lokalnoj samoupravi

e Zakon o nabavljanju, drZanju i noSenju oruZja i municije Kantona Sarajevo

e Zakon o pripadnosti javnih prihoda u Kantonu Sarajevo

Delegacija poslodavaca u Ekonomsko-socijalnom vijeéu KS je u cijelosti ostala kod ranije
usvojenih stavova jer se nije moglo pristati na rjeSenja koja ¢e dovesti do zatvaranja
privrednih subjekata i smanjivanja zaposlenosti i time sniziti standard Zivota i zemlju
trajno zadrzati u recesiji.

Od izvrsne i zakonodavne vlasti se oéekuje da usvoje i odbrane rjeSenja koja ce
stimulisati drustveni i privredni rast, privuc¢i strane investicije i stvoriti adekvatan
poslovni ambijent, te omoguditi zadrzavanje postojecih i otvaranje novih radnih mjesta.



AKTIVNOSTI UP KS U PERIODU OD 2014.-2017.

Najznacajnije aktivnosti u periodu od 2014-2017 godine. Odnosile su se na:

Pripremu hitnih ekonomskih mjera za izlazak iz krize

Inicijativu za jacanje saradnje sa Uredom Gradonacelnika

Pripremi i uskladivanju akata udruzenja

Prezentiranje stvarnih Steta nastalih kao posljedica demonstracija
Prijedlog za pomo¢ firmama koje imaju direktnu posljedicu demonstracija
Analizi stanja u privredi Kantona Sarajevo

Animiranje poslodavaca za ¢lanstvo u UP KS
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Razmatranje inicijative kompanije Penny plus za iznalazenje rjeSenja sprje¢avanja

uCestalih napada na Zivote gradana, te finansijske, trine i druge privredne

subjekte

9. Izmjena nastavnog plana i programa za srednju Skolu:stolari,bravari,tehnicari,
itd.

10. Inicijativa za ukidanje Odluke o zastiti i poboljSanju kvaliteta zraka u Kantonu

Sarajevo

Kroz dopise, amandmane i direktne kontakte sa predstavnicima vlasti trazeno je
slijedede:

Odgovornost strajka zdravstvenih radnika
Postovanje kolektivnih ugovora
Pitanje javnog saobradaja na nivou KS

Pokretanje incijative u vezi Interventnog zakona a u vezi toga da se politika plac¢a
budzetskim korisnicima utvrdi i bude u skladu sa svim troskovima sa realnom
privredom

Utvrdivanje Prijedloga Zakona o javhom prevozu putnika u KS, te da se isti stavi u
proceduru donosenja

Izmjena Zakona o porezu na imovinu Kantona Sarajevo

Da Udruzenje poslodavaca KS aktivno ukljuée u rasprave o problemima u privredi, te
da se rasprava ne moze voditi na relaciji predstavnici vlasti budzZetski korsinici

Da Nacrt budZeta Vlade KS mora imati komponente razvojnog, te da se ubuduce u
pripreme navedenog Nacrta aktivnije ukljuce predstavnici UP KS

Od vlade je trazeno da konacno izade sa stavom koliko je ljudi ostalo bez posla u
javnom sektoru, a koliko u privatnom sektoru

Potrebno je smanjiti troSkove javnih komunalnih poduzecéa koji su nepotrebno
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enormno veliki, te rijesiti problem velikog broja uposlenih ljudi u administraciji

Od predstavnika vlasti je trazeno da se ¢e$ée odrzavaju tripartitni sastanci na kojima ée
se razgovarati o stanju u privredi, te o iznalaZzenju nacina za prevazilazenje ekonomske
krize.

UdruzZenje poslodavaca KS je trazilo da se izvrsi rebalans budZeta KS, da se u narednom
periodu vlada ocituje sa jasnim stavom Sta je od definiranih mjera provela i $ta nije iz
subjektivnih i objektivnih razloga provela, te Sta namjerava uraditi po tom pitanju u
narednih 6 mjeseci kako bi se stanje popravilo iz ugla poslodavaca.

Trazeno je da se napravi analiza javnih poduzecda i pronade nacin kako javnu potrosnju
svesti u realne okvire.

ODNOSI SA INSTUCIJAMA VLASTI | DRUGIM INSTITUCJAMA

e Predstavnici UdruZenja poslodavaca KS odrzali sa sastanak sa Ministrom pravde
i uprave KS, Mariom Nenadicem o Zakonu o drzavnoj sluzbi u Kantonu
Sarajevo. Predstavnici UdruZenja poslodavaca su na ovom sastanku ukazali na
odredena neslaganja sa tekstom Zakona. Smatraju da su drzavni sluzbenici
prezastiéeni, da su njihova ovim Zakonom zagarantirana prava presiroko
postavljena i da su u veoma povlastenom poloZaju u odnosu na realni sektor.
Istaknuto je da ¢ée poslodavci predloZiti odredene izmjene amandmanski,
putem zastupnika u Kantonu Sarajevo.

e Kod predstavnika vlasti predstavnici Udruzenja insistirali su na odredenim
izmjenama Odluke o zastiti i poboljSanju kvaliteta zraka u KS-u, a koja je
najvecim dijelom neprovodiva.

Naglaseno je da posebno brine Cinjenica Sto u tom pogledu svi subjekti na
podrucju KS-a nisu u ravnopravnom poloZaju, kao i da se ni svi energenti ne
tretiraju na isti nacin, navodedi da je neophodno razraditi i pitanja koja se tic¢u
dimnjacarske djelatnosti, a sve radi osiguranja uvjeta za zastitu i poboljSanje
kvaliteta zraka.

Odrzana je tematska sjednica Ekonomsko-socijalnog vijeéa KS na kojoj se
raspravljalo o Strategiji razvoja Kantona Sarajevo 2020.

e Predstavnici Centra civilnih inicijativa CCl, Samostalnog sindikata osnovnog
obrazovanja i odgoja FBiH — KO Kantona Sarajevo, Samostalnog sindikata
srednjeg obrazovanja BiH — KO Kantona Sarajevo, Ekonomsko-socijalnog vijeéa
KS, Udruzenja poslodavaca KS te Vijeéa roditelja u¢enika osnovnih i srednjih
Skola KS pozvali su zastupnike u Skupstini KS da ni u kom sluéaju ne prihvate



prijedloge zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju i zakona o srednjem
obrazovanju KS, ukoliko ne budu prihvac¢eni amandmani koje su uloZili.

Predstavnici Vije¢a, UdruZenja poslodavaca KS i sindikata zajedno su uputili
apel zastupnicima u Skupstini KS da omoguée donoSenje prijeko potrebnih
pozitivnih reformi u obrazovanju, za Sta ¢e najsnaZniju podrsku imati, kako
isticu, upravo u njima, te da onemoguce da privatni i stranacki interesi porobe
obrazovanje i onemogude razvoj drzave i drustva.

e Centar za promociju civilnog drustva (CPCD) i US Alumni asocijacija u BiH

odrzavanjem prve javne diskusije na temu nacrta Zakona o porezu na dohodak
u FBiH, pokrenuli su novu inicijativu ucdesS¢a zainteresovane javnosti,
predstavnika civilnog drustva, poslodavaca i predstavnika politi¢kih partija i
javnih institucija na teme od opSteg interesa.
Dogadaj je okupio preko 60 ucesnika koji su imali priliku da uz uvodnicare Aidu
Soko, savjetnicu premijera FBiH, LjubiSu Papana, direktora Federalnog zavoda
za programiranje razvoja i prof.dr. lzudina KeSetovi¢a dobiju generalni uvid u
intencije zakonodavca i stru¢no misljenje akademske zajednice. Pored
uvodnicara svoja iskustva iz relevantnih oblasti prezentirali su i Adnan
Smailbegovi¢, predsjednik Upravnog odbora UdruzZenja poslodavaca FBiH,
Muhamed Pilav, predsjednik Udruzenja poslodavaca KS, Suad Eéo, vlasnik i
direktor E¢o Company, Muamer Mahmutovi¢, predsjednik Privredne komore KS
i Omir Tufo, Centar za promociju civilnog drustva.

e U okviru dvodnevne konferencije Biznis plusa predsjedavajuéi PredsjedniStva
BiH Bakir Izetbegovi¢ sastao sa privrednicima koji djeluju unutar kluba Biznis
plus.

Predstavnici UduZenja poslodavaca KS su istakli su slijedece:

-Da bez privrede nema izlaza, te da ocekuju od vlasti da ¢e uvaziti sugestije
koje su poslodavci istakli kroz Publikaciju “Kako do boljeg poslovnog
okruzenja” — Sta poslodavci oc¢ekuju od vlasti.

- Da ocekujemo od Razvojne banke da pocne investirati u privredu.

-Da drzavne institucije trebale pokrenuti moguénost takve vrste
vrijednosnih papira.

—Istaknuto je da prioritet svih prioriteta treba biti ubrzano povecanje
proizvodnje za izvoz.

- Zastita domacde proizvodnje.

e Saveza opcina i gradova FBiH oformio je Radnu grupu nacelnika u vezi sa
Prednacrtom zakona o Sumama koji je izradilo Federalno ministarstvo
poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva. Na sastanku Radne grupe nacelnici
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opcina: Avdija Kovacevi¢ (Vares), Zlatko Huji¢ (Bosanski Petrovac), Ibro Berilo
(Trnovo), Jusuf Cavkunovi¢ (Kladanj), Harisa Boji¢-Begi¢ (zamjenica opcinskog
pravobranitelja (Olovo), Muhamed Pilav (predsjednik UdruZenja poslodavaca
KS i UdruZenja proizvoda).

SARADNIJA SA SREDSTVIMA JAVNOG INFORMISANJA

UdruZenje poslodavaca KS je tokom prethodnih godina poboljsalo komunikaciju sa
predstavnicima elektronskih i printanih medija.

Objavljeno je vise priloga i informacija, u obraéanjima i gostovanjima predstavnika
UdruZenja poslodavaca Kantona Sarajevo, na gotovo svim lokalnim printanim (Dnevni
avaz, Dnevni list, Oslobodenje, Nezavisne novine, Poslovne novosti, i dr...) i elektronskim
medijima (BHTV1 , TV Federacije BiH, TV ALFA, TV1, TV Kantona Sarajevo, NTV Hayat,
Radio Federacije BiH, RTRS, BH, Radio Slobodna Evropa Radio Tuzla i dr.), te i drugim
novinskim agencijama.

Pored svih navedenih aktivnosti, Udruzenje poslodavaca KS radi na konstantnom
lobiranju novih ¢lanova UdruzZenja. Organizirani su brojni sastanci sa poslodavcima iz
razliCitih oblasti u svrhu eventualnog uc¢lanjenja u UP KS.

UdruZenje poslodavaca KS radi i na upoznavanju bh poduzetnika sa znacajem i ulogom
Ekonomsko socijalnog vije¢a KS u stvaranju povoljnijeg poslovnog okruzenja.

Redovno smo pratili poslovne uspjehe bh poduzetnika, te smo im na vrijeme upucivali
Cestitke za njihovo uspjesno poslovanje i putem Cestitki ih pozivali da postanu ¢lan UP
KS.

Putem saopsStenja za javnost obavjestavali smo medije o svim aktivnostima, skupovima
ili dogadajima koji su se desili u proteklim godinama.

UPRAVNI ODBOR



